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DELIBERAGAO N° 1242/12- CD

EMENTA: Estabelece critédos para a contratagdo de professores, supervisores
educacionais e orientadores educacionais, em carater de substituigao.

O Conselho Deliberativo da Fundag:éo Educacional de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigbes instituidas pelo estatuto da Entidade e considerando:

1 - A obrigagao de oferecer ensino de qualidade, mantendo o funcionamento normal das
unidades educacionais e o cumprimento da programagédo do curriculo com a respectiva
carga horaria.

2 - A necessidade de contratar substitutos para suprir a auséncia dos profissionais que se
afastam temporariamente das suas atividades por diversos motivos.

3 - A obrigagdo de estabelecer critérios técnicos, objetivos, impessoais e imediatos, visto
que em tais situagdes nao ha tempo disponivel para treinamento.

4 — Que a contratagdo temporaria tem amparo legal na Constituigio Federal (art.37 inciso
XX), na lei 8745 de 09/12/1993 (art.2° inciso IV) na Constituigdo do Estado do Rio de
Janeiro (art.77 inciso Xl), na Lei Estadual (RJ) n°4599 de 27/9/2005 (|art.4° inciso 1) e na
lei organica Municipal (art.106).

DELIBERA:

Art. 1° - Estabelece critérios e procedimentos para a selegdo simplificada, para
contratagdo temporaria e por prazo determinado, de professores, supervisores
educacionais e orientadores educacionais, em carater de substituigo.

Art. 2° - O processo seletivo simplificado a que se refere esta deliberagio sera realizado
em virtude de :

Y
1 = Vacancia do emprego.
2 - Afastamentos ou licengas regulamentares, por mais de 15 (quinze) dias.
3 — Nomeagao de servidores do quadro de pessoal permanente da FEVRE para cargos
de agente politico, cargos comissionados, cargos de dire¢do, cargos de Assisténcia
intermediaria ou para comporem a equipe de implementagdo pedagbgica da Rede
Municipal de Ensino.

ART. 3° - O processo seletivo sera simplificado e constara de uma prova escrita de
conhecimento de lingua portuguesa, avaliagéo de titulos e de experiéncia comprovada em
regéncia de turmas ou atuagdo pedagdgica em Unidades de Ensino que oferegam turmas
do Ensino Médio e/ou dos anos finais do Ensino Fundamental.

ART. 4° - A comprovagio de experiéncia em regéncia de turmas e de atuagio em

atividades pedagégicas (orientagéo ou supervisdo educacional) sera efetuada mediante

declaragdo emitida pelo estabelecimento onde o profissional atuou, devendo
obrigatoriamente, constar o CNPJ, N°. do Registro oficial da Unidade junto ao Orgao '
competente, assinatura e carimbo do responsavel pela emissao do referido documento.

Paragrafo Unico — A declaragéo a que se refere este artigo devera ser entregue junto aos /\ \
organizadores do processo seletivo, conforme estabelecido em edital, com firma

reconhecida do representante legal do Estabelecimento de ensino e nao se refefif, gy, ranciscO Neto
conter tempo de atuagao como estagiario. prefeito Municipal

Art. 5° - As contratagbes de que trata esta deliberagdo serdo efetuadas pelo prazo
maximo de 2 (dois) anos.
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Paragrafo Unico — No caso de vacancia do emprego, a FEVRE providenciara a realizagao
de concurso publico para o preenchimento da vaga, desde que o nimero de profissionais
, existente no quadro de pessoal permanente da Fundagdo, no que se refere aquela
disciplina, esteja abaixo das necessidades funcionais da Instituigdo.

Art. 8° - Os servidores contratados na forma desta Deliberago ficardo sujeitos as normas
disciplinares, pedagoégicas, administrativas e salariais desta Fundagao.

Art. 7° - Todas as etapas do processo seletivo simplificado serdo coordenadas e
realizadas pelo Setor de Concursos da FEVRE, que tomara todas as medidas para que
sejam garantidos os principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, moralidade e
publicidade do respectivo processo.

Art. 8° - Fica vedada a participagio dos servidores do quadro de pessoal permanente da
FEVRE no processo seletivo simplificado.

Art. 9° - O candidato habilitado compora um cadastro de reserva e sera convocado para
assinar o respectivo contrato de trabalho por prazo determinado, por ordem de
classificagéo e de acordo com as necessidades surgidas por afastamento de servidores
do quadro permanente da FEVRE.

Paragrafo Unico — O candidato convocado para assinatura do contrato, tera o prazo de 03
dias uteis, apés o recebimento da notificagdo, para comparecer ao Departamento
Pedagégico da FEVRE visando a sua contratagdo. Caso n&o cumpra o prazo
estabelecido, sera considerado como desistente e sua vaga sera oferecida a outro
profissional aprovado, respeitando a listagem do resultado final do processo seletivo.

Art.10 — Os profissionais de magistério que foram contratados pela FEVRE somente
poderdo firmar novo contrato com a instituigio, apos decorridos 180 dias do término do
contrato anterior.

Art. 11° - Existindo concurso publico para a FEVRE em vigéncia, os concursados
aprovados e nao classificados, respeitando as disciplinas a que concorreram, terao
preferéncia para assinatura dos contratos temporérios, observando prazo contratual
estabelecido no Art. 5°.

Art. 12 ° - O candidato que vier a ser contratado cumprira horarios de atividades, de
acordo com a necessidade da Fundag&o, observando limites impostog em legislagao.

Art. 13° - As contratagdes de substitutos a que se refere esta Deliberagao estarao sujeitas

as exigéncias, restrigdes e vedagdes da legislagio especifica vigente e serdo regidos pelo
regime da Consolidagéo das Leis Trabalhistas.

Art. 14 ° - Os casos omissos nesta deliberagdo serdo decididos pela diregéo da FEVRE,
de acordo com a legislagao vigente.

Art. 15 ° - Esta deliberagéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposigdes em contrario.
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