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O MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA, através do SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, torna
publico que sera realizado um Processo Seletivo Simplificado para a contratacao temporaria de Docente Il com
especializacdo em LIBRAS para atendimento a Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos da Lei
Municipal N.© 5.121/2015- REGIME ESPECIAL DO DIREITO ADMINISTRATIVO - REDA e do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objeto deste Edital, visa a contratacdo de Docente Il (ouvinte),
com especializacdo em LIBRAS e sera realizado através de Avaliagcdo Curricular onde serdo pontuados

os Titulos e a Experiéncia Profissional.

1.2 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial para
inscricdo e para participacdo em quaisquer das etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

1.3. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas, aqui estabelecidas, sera eliminado
do certame.

2. DO EMPREGO, HABILITACAO, VAGA, CARGA HORARIA SEMANAL E SALARIO

2.1. O emprego oferecido, a escolaridade exigida e o salario mensal, sdo estabelecidos no quadro I:

QUADRO |
CobIGo EMPREGO DE DOCENTE Il | VAGAS HABILITACAO EXIGIDA CARGA HORARIA | SALARIO
SEMANAL MENSAL
Curso Normal de nivel Médio
com formacdo bilinglie ou
Curso Normal + Curso de
DIL 001 ; 5 22 horas |880,00
Intérprete de LIBRAS 15 | Especializagdo como Instrutor e
(ouvinte) Intérprete de LIBRAS

2.2. As vagas deste Processo Seletivo sdo destinadas a profissionais docentes com a seguinte formacao:
A) Curso Normal de nivel Médio com formacao bilinglie ou Curso Normal + Curso de formacgao
continuada (especializagdo como Instrutor e Intérprete de LIBRAS) promovido por instituicbes
credenciadas por secretarias de educacgdo. (Decreto 5.626/2005 — Art. 6.2 inciso IIl)

B) Curso Normal Superior ou Pedagogia em que Libras e Lingua Portuguesa escrita viabilizaram a
formacao bilingle. (Decreto 5.626/2005 — Art. 5.9).

2.2.1 Os cursos de especializacdo para Instrutor e Intérprete de Libras, para os profissionais acima
mencionados, podem ser realizados por organiza¢cdes da sociedade civil representativa da comunidade
surda, desde que os certificados sejam convalidados por instituicdo superior ou secretarias de educacao.
(Decreto 5.626/2005 — Art. 6.°- paragrafo 1.9).

2.3. A remuneracdo prevista no quadro acima serd acrescida da cesta basica, gratificacdo social
concedida a todos os funcionarios do Municipio de Volta Redonda, gratificacdo de 30% (trinta por
cento) de regéncia de turma e gratificacdo do FUNDEB.

3. DAS ATRIBUICOES

Exercer as atividades de Intérprete de Libras nas Unidades de Ensino, de acordo com as determinacdes
do Regimento Escolar e o Calendéario Escolar definido pela Secretaria Municipal de Educacéao.

4, DOS REQUISITOS

4.1. S&o requisitos para ainscrigdo:
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a) Ser brasileiro nato ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratacao;

d) Gozar de boa saude fisica e mental,

e) Ter, na data da inscricdo, habilitacdo especifica para o exercicio do emprego, no nivel de ensino
exigido no quadro I;

f) Estar o candidato do sexo masculino, em regular situacéo perante o servico militar;

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

h) Na&o ter qualquer restricdo de ordem criminal, que impeca o livre exercicio de direitos;

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condi¢Bes
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento;

5.2. O candidato devera realizar sua inscri¢cao via internet, no periodo de 05 a 13 de maio de 2016.

5.3. A Ficha Eletrbnica sera disponibilizada no site www.portalvr.com/concursopublico, a partir das 12 horas
do dia 05/5/2016 até as 15 horas do dia 13/05/2016.

5.4. Os candidatos que tenham dificuldade de acesso a internet poderdo realizar suas inscricbes no
TELECENTRO COMUNITARIO, situado & Rua Edson Passos, n°. 97 — Bairro Aterrado, de 22 a 62 feira,
8h as 17 horas.

5.5.. O candidato deverd preencher a Ficha Eletrdnica de Inscri¢éo, indicar a vaga a que concorre confirmar
os dados cadastrados, enviar pela Internet e imprimir o comprovante. Nao haverd taxa de inscricéo

5.6. De posse do comprovante de sua inscri¢do o candidato deverd entregar na FEVRE, Rua 154, n.° 783 —
Laranjal, de 9h as 16 horas, o Curriculum Vitae acompanhado da documentagcdo comprobatéria exigida
para a Prova de Titulos.

5.7. Alinscricdo sé sera efetivada ap6s a entrega dos documentos para a Avaliacdo da Prova de Titulos
gue devera ser feita a partir do dia 05/05/2016 até as 16 horas do dia 13/05/2016.

5.8. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Fundag&o Educacional de Volta Redonda do direito de excluir do Processo Seletivo aquele
gque ndo preencher o formulario de forma completa, ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

5.9. No dia 18/05/2016 sera liberada no site do municipio a listagem de confirmacao das inscri¢des.

5.10. Na data indicada no item 5.9, o candidato devera consultar a lista divulgada para certificar-se se seu
nome esta incluido. Caso ndo conste seu nome na listagem, o candidato terd 01 (um) dia atil para
recorrer através de requerimento de préprio punho.

5.11. O recurso devera vir acompanhado do comprovante da inscrigdo e do recibo de entrega dos documentos
para a Avaliacao dos Titulos.

5.12. O candidato assume total responsabilidade pelo recurso entregue através de terceiros, ndo cabendo a
comissdo de concurso ou ao municipio qualquer 6nus pela entrega de documentos fora dos padrdes
estabelecidos.

5.13. O recurso devera ser entregue na sede administrativa da FEVRE, situada a Rua 154, n.° 783, Laranjal-
4.° andar do Colégio Getulio Vargas, de 9h até as 16h, obedecendo ao prazo estabelecido no item 5.10.

5.14. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a convocacgao e a contratacdo do candidato, uma vez
comprovada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nos documentos apresentados e,
nesse caso, sem direito a recurso.
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5.15. Nao cabera recurso motivado por qualquer erro ou omisséo de responsabilidade do candidato, no ato da
inscricao.

5.16. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provis@ria, nem inscricdo ou entrega de Titulos fora do
prazo estabelecido no item 5.2 e 5.6.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Em cumprimento as Leis Municipais 3.113/94 e 3.221/95, fica reservado aos candidatos portadores de
deficiéncia, o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas disponiveis neste Edital;

6.2. Para participar deste Processo Seletivo, o candidato com deficiéncia devera obter um laudo de seu
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID e que a deficiéncia ndo é incompativel
€cOm 0 emprego a que concorre;

6.3. O candidato com deficiéncia, de posse do Atestado expedido pelo seu médico, deverd encaminha-lo a
Fundacédo Educacional de Volta Redonda, em envelope lacrado, contendo, para efeito de cumprimento
as Leis Municipais N°. 3.113/94 e 3.221/95, os documentos abaixo com as seguintes informac¢des:

A) Atestado Médico (obrigatério);
B) Copia do RG e do CPF (obrigatério);
C) Comprovante de arrimo de familia, quando for o caso (para efeito de desempate);
D) O ndmero de dependentes menores de 21 anos que vivam as suas expensas (para efeito de
desempate);
E) Comprovacgéo de que nédo possui qualquer fonte de renda (para efeito de desempate);

6.4. Toda documentagdo que acompanha o Atestado Médico dever4d ser entregue, diretamente pelo
candidato ou por terceiro, na Fundacédo Educacional de Volta Redonda — FEVRE Rua 154, n° 783 —
Laranjal — Volta Redonda/RJ, até o dia 13/05/2016, de 9h as 16 horas. Nao serd aceito documento
via correio.

6.5. O Candidato com deficiéncia devera se inscrever normalmente, conforme previsto no item 5, deste Edital.
7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo a que se refere este Edital constara, apenas, de Prova de Titulos onde serdo
avaliados os Titulos e a Experiéncia Profissional, cuja pontuagdo méaxima ndo podera ultrapassar o
limite 30 pontos.

7.2. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (AVALIACAO CURRICULAR)

7.2.1. A Avaliacdo dos Titulos e a Experiéncia Profissional ndo deverdo ultrapassar o limite de 30 pontos, ainda
gue o candidato apresente mais documentos dos que foram listados como aferiveis.

7.2.2 No ato da inscricdo o candidato devera imprimir, também, o formulario de entrega dos Titulos, no qual
declarard quais os titulos de formacao e experiéncia profissional que possui, em conformidade com o
estabelecido no quadro Il abaixo.

7.2.3. Os Titulos que acompanham o Curriculo, deverdo vir em cOpias autenticadas dentro de envelope
lacrado, constando na parte externa o formulario com registro dos documentos e o numero de folhas
constantes no envelope, para emissdo do recibo.

7.2.4. Em nenhuma hipétese serdo recebidos os Titulos ou qualquer outro documento fora da data ou local
estabelecido.

7.2.5. Na&o serdo pontuados titulos referentes a Habilitacdo Especifica da formacao exigida para que o
candidato concorra a vaga.
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7.2.6. Os documentos para a avaliacdo dos Titulos deverdo ser apresentados em envelope pardo, tamanho
oficio, com as informag0es relativas aos mesmos, registrados no Formulario para entrega de Titulos,
disponivel no site www.portalvr.com/concursopublico. O Formulario devera ser colocado por fora do
envelope, sem colar a parte relativa ao recibo;

7.2.7. Os Titulos deverdo ser entregues, na Sede Administrativa da FEVRE, situada a Rua 154, n°. 783 —
Bairro Laranjal, 4.° andar do Colégio Getulio Vargas, no periodo de 05 a 13/05/2016, de 9 h as 16
horas.

7.2.8. O envelope devera conter, apenas, 0s documentos comprobatdrios dos titulos a serem pontuados, ou
seja, somente 0 que esta previsto no quadro I, abaixo.

7.2.9. Os titulos considerados nesta selecdo, suas pontuacdes, o limite méximo de pontos e a forma de
comprovacao, segue abaixo discriminados:

Quadro Il
Emprego 5
Documentos N°. de Pontos Pqnt_uac;ao
Maxima
Docente Il
Mestrado na &rea de Educacédo 06 pontos 06 pontos
Curso de Especializagdo em nivel de Pos-
Graduacdo na area educacional com um
minimo de 360 horas. 03 pontos cada 06 pontos
(Até 02 documentos).
Graduacdo em Lingua Portuguesa e/ ou
Pedagogia . 02 pontos cada 04 pontos
INTERPRETE DE (Méaximo de 02 documentos)
LIBRAS | Participacdo em Cursos de capacitacdo
para atendimento a pessoas com 02 pontos a cada 04 pontos
deficiéncia auditiva e outra, nos ultimos 04
anos.
(Méaximo de 02 documentos)
Experiéncia comprovada como Intérprete 01 ponto por ano
de Libras trabalhado 06 pontos
Experiéncia comprovada como Docente 01 ponto por ano
(regente de classe regular) trabalhado 04 pontos

7.3. A comprovacdo dos Titulos de Mestrado ou Especializacdo podera ser feita através do
Certificado ou Declaracdo de Conclusao ou ainda coépia legivel de defesa da monografia e/ou
dissertacdo onde apareca de forma explicita a informacdo de conclusdo na area
educacional, devidamente assinada pela autoridade competente. (Todos os documentos em
copias legiveis e autenticadas, ndo sendo aceita copia da copia autenticada).

7.4. A comprovacao de participacdo em cursos de capacitacdo para atendimento a pessoas com
deficiéncia, devera ser feita através de certificado de participacdo emitido pela entidade promotora, em
papel timbrado da instituicdo, com data e assinatura do responsavel pela coordenacao dos respectivos
Cursos.

7.5 A comprovacéo da Experiéncia Profissional como Intérprete de Libras ou como Regente de Classe, far-
se-4 através de declaracao emitida pelo estabelecimento onde atuou, informando o inicio e o término
em dia, més e ano, devendo obrigatoriamente, constar o CNPJ, N.° do Registro oficial da Unidade junto
ao Orgdo competente, assinatura e carimbo do representante legal da instituicdo. (Original ou copia
autenticada).
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7.6. O tempo relativo ao trabalho voluntario como Intérprete de LIBRAS, somente sera computado se for
apresentado através de declaracdo da entidade na qual ele foi prestado, devidamente assinada pelo
seu responsavel e com firma reconhecida. Na declaracdo devera constar o periodo de atuacdo como
Intérprete voluntario com inicio e término em dia, més e ano. (Original ou copia autenticada).

7.7. Ao final da Avaliacdo dos Titulos e Experiéncia Profissional sera processado o Resultado e divulgado no
site do municipio no dia 20 de maio de 2016.

7.8. O candidato que se julgar prejudicado na afericdo dos Titulos tera 01(um) dia Gtil (23/05/2016), a contar
da divulgacdo do resultado dessa Prova para requerer a revisdo de sua pontuacdo, através de
requerimento, de proprio punho, com a argumentagdo devida, sem anexar qualquer outro documento
além do comprovante de inscricao;

7.9. O requerimento devera ser entregue na Sede Administrativa da FEVRE, 4° Andar do Colégio Getulio
Vargas, Rua 154, n°. 783 - Bairro: Laranjal — Volta Redonda/RJ, no periodo de 9 horas as 16 horas;

7.10. Julgados procedentes os recursos apresentados, sera processado um novo resultado que determinara a
classificag&o final dos candidatos as vagas a que concorreram;

7.11. Feita a classificacdo final, os candidatos serdo listados em ordem decrescente de pontos, e esse
resultado sera divulgado no site do municipio;

7.12. Os candidatos com deficiéncia que conseguirem aprovacgdo nesse Processo Seletivo Simplificado serdo
listados na relagéo geral de aprovados e relacionados separadamente na classificacéo final.

7.13.  Seré eliminado deste Processo Seletivo Simplificado os candidatos que ndo apresentarem os titulos
aferiveis, conforme indicado no quadro I, relativo ao item 7.2.9.

8. CRITERIO DE DESEMPATE E RESULTADO FINAL
8.1. Havendo empate na pontuagéo final dos candidatos, o desempate obedecera ao seguinte critério:

8.2. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, amparados pelo Artigo 27, paragrafo Unico da Lei
Federal N°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) terdo preferéncia no 1°. Critério de desempate;

8.3. Havendo empate entre os candidatos amparados pela Lei Federal N°. 10.741/2003 o critério de
desempate serd o mesmo aplicado aos candidatos com menos de 60 anos, ou seja, observar-se-a o que
estabelecido no item 8.4;

8.4. Para os candidatos em geral o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:

1.°- Maior tempo de experiéncia como Intérprete de LIBRAS;

2.°- O candidato com maior n.° de pontos na participagdo em cursos de capacitacdo para atendimento a
pessoas com deficiéncia auditiva e outras.

3.°- O candidato que tiver experiéncia como regente de classe;

4.°- O mais idoso.

8.5 Em caso de empate entre os candidatos com deficiéncia, o critério de desempate sera de acordo com a
Lei Municipal n°. 3.221/95 e o estabelecido no artigo 4° da Lei Municipal N°. 3.113/94, ou seja:

A) Ser arrimo de Familia comprovado em documento;

B) Maior nimero de dependentes que vivam exclusivamente as suas expensas até a idade de 21 anos.
(comprovado em documento).

C) N&o possuir qualquer fonte de renda, incluidas pensées e aposentadorias.

8.6. O Resultado Final desse Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 31/5/2016 a partir das 17
horas, no site www.portalvr.com/concursopublico e publicado no Jornal oficial do Municipio Volta
Redonda em Destaque, por 30 dias.
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DA CONTRATACAO

A contratacdo dos candidatos classificados, dentro do numero de vagas publicadas, dar-se-4 com base
na Lei Municipal N.© 5.121/2015.

Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas publicadas neste Edital serdo convocados
através do site www.portalvr.com/concursopublico, de acordo com a ordem rigorosa de classificacdo e a
necessidade da SME.

O candidato convocado devera comparecer no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis a partir da
data da convocagéo.

No ato da contratac¢éo, o candidato julgado APTO no exame médico admissional, além da documentagdo
legal exigida como pré-requisito, devera apresentar os seguintes documentos:

A) Carteira de Identidade;

B) Carteira de Trabalho;

C) CPF;

D) Titulo de Eleitor + comprovante de votacdo no Ultimo pleito eleitoral,
E) Cartédo PIS ou PASEP;

F) Certificado de Reservista (homens);

G) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

H) Diploma ou Declaragdo do curso exigido;

I) 02 retratos 3x4 (recentes);

J) Comprovante de residéncia atualizado, no nome do candidato;
K) Resultado do Exame Admissional,

O candidato que ndo apresentar, no ato da contratacdo, a documentacéo exigida sera eliminado do
concurso e sua vaga oferecida a outro, imediatamente, classificado;

Encaminhado ao exame médico, o candidato terd o prazo maximo de 10 dias consecutivos para
retornar ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo, situado a
Rua 1° de Maio, n.° 106 - Bairro Aterrado, nos dias Uteis, em horéario de funcionamento.

O candidato que ndo comparecer no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis a partir da data da
convocacao e/ ou ndo retornar com o resultado de exame médico no prazo de 10 dias consecutivos
conforme itens 9.3 e 9.6 sera eliminado do Processo Seletivo. .

DAS DISPOSICOES FINAIS

A contratacdo do candidato classificado neste Processo Seletivo sera temporaria, nos termos da Lei
Municipal 5.121 de janeiro de 2015.

Surgindo novas vagas em virtude de desisténcia ou de necessidade temporaria, durante o periodo de
validade deste Processo Seletivo, os demais candidatos aprovados serdo convocados de acordo
com a ordem de classificacdo, para assinatura de contrato temporario.

O ato de inscricdo do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas neste Edital do
Processo Seletivo Simplificado, importando na expressa aceitacéo das regras e condicfes do mesmo.

Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informacdes, irregularidade ou falta de documentos
exigiveis, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

Todas as CONVOCACOES, AVISOS E RESULTADOS, assim como outros informes de interesse dos
candidatos serdo feitos através do site www.portalvr.com/concursopublico.
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N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no processo de
selecdo, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do site da Prefeitura Municipal de Volta
Redonda.

Toda a documentacdo entregue pelo candidato, no ato de sua inscricdo, em hipétese alguma lhe sera
devolvida.

O presente Processo seletivo tera validade de dois anos, a contar da data de sua homologacao.

Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela comisséo organizadora do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

Volta Redonda, 27 de abril de 2016.

Carlos Macedo da Costa
Secretario Municipal de Administracao



