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EMENTA: APROVA O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DO MAGIS
TERIO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIEAL DE VOLTA REDONDA.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprovou e eu sanciono e promulge a se—

guinte Lei:

Artigo 12 — Esta Lei dispde sobre o Pesssal do Magisterio Publico do Hunjci
pio de Volta Redonda, define o Quadro de Cargoes, Carreiras e Sa
larios desses profissionais, aprove o Quadro de Pessoal e da

outras providencias.
TITULO I
DO PESSOAL DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artipgo 292 — 0 pessoal do Magistérin Publico Municipal é organizado em car-
reira, conforme previsto no art. 206 da Constiruiggn Federal,
art. 82 da Gonstiruigim Estadual, art. 420, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Volta Redonda e reglido pelas dispesi -

gaes desta Lei.

Artigo 32 - 0 Quadro de Pesscal a que se refere o artigo anterior @ consti-
tuldo pela categorla funcional de Professor, pertencente a Se-

cretaris Municipal de Educacao.

§ 12 — Professor € o servidor legalmente investido, atraves de

Concurso Publico, em cargo ou emprego de provimente efe-

tive, criado por Lei, com denominagao propria, remunera—

do pelos cofres municipais.
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§ 22 — A primeira investidura no cargo dar-se-a no primeiroc '
nival do cargo, para o qual foi concursade, salvo ]
funcionﬁrin, htpétese que lhe sera assepgurada referen-
c¢ia de wvalor igual ou, se inexistente, de valor imedia

tamente superior.

TITULO TI
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS
CAPTTULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 42 — 0 Plano de Cargos, Carreiras e Salaries do Magisterio Pub1i -,

co Municipal, assegurara de modo permanente:

1 - prnmoqﬁn a cargo e nivel superior;

II1 - crescimento profissional, atraves de programa de treina-
mento e desenvolvimento:

11T — progressao a cada 730 (setecentos e trinta) dias de efe-

’
tivo exercicio.

Artigo 52 — O sistema de carreira tem por objetiveo a valorizacao e especia
ltzaqgo dos membros do Magisterio Publico Municipal, maior efi

ciencia e aperfeigoamento na execugao das atividades pertinen-

tes A Educagan Publica, mediante:

1 — concurse publico para ingresso na carreiraj
II - garantia de desenvolvimento na carreiraj;
I11 - estabelecimentoemcarater geral e permanente de programa

de atualizacao, aperfeicoamento € especilalizacag.
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Artigo 62 — Cabera a Secretaria Municipal de Educagac promover permanentes '

Artigo 72 -

Artigo 82 -

Artigo 92 —

atividades de treinamento e desenvolvimento dos membros do Magis-

terio, tendo em vista:

i — criar e desenvolver comportamentos, habitos e valores neces
sarios ao digno exercicio da funqﬁu publica;

I1 - capacicar o magi5tério publico municipal para o desempenho'
adequado de suas atribuigoes especificas;

111 - estimular rendimento funcional, criando ﬂﬂﬁﬂfQ;CE prup{£53€
para o constante aperfeigoamento dos profissionais do magis

tério publico municipal.

0 cargoes ou empregos publices sao agqueles criades por Lei, com
denominagao propria e vencimentos pagos pelos colres publicos, pa

. -
ra provimentoe em carater efetivo ou em comissao.

Cargo em Comissao e o cargo de Assistencia, Assessoramento o J
equivalente na estrutura da Secretaria Municipal de Educaqﬁo. s8m
carater permanente e de livre nomeagao e exoneracad pela Prefeito

Municipal.

CAPITULO 11

DA CARREIRA DO MAGISTERIO

A Carreira do Hagistéria ¢ privativa dos membros do mugistérlo '

publico municipal.

Paragrafo unico - Membros do HagiEtériD sao os servidores ocupan-—
tes de cargos ou emprego de professor, aos !
guais incumbem fungoes de magistériv e 05 pro —

fessores readaptados, na forma da Le




Artigo 10 —

Artigo 11 -

Artipo 12 —

Artigo 13 -

Artigo 14 —

Artigo 15 =
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Sap Funchs de magistériu, as de docencia, as diretivas, as de

Supervissu Escolar, desde que sejam exercidas por cargo ocu empre

go de Professor.

Earégrafn unico - Fica garantido a funqﬁn de magistérim, ans pro
fessores que, até a data de publicacao desta '

Lei, estejam atuandc como Secretaria Escolar.

FUnEEes diretivas sao aquelas destinadas a fornecer diretrizes '
=] orientagao & exarcer controle da nxchQEn de atividades de na=

tureza tecnico-administrativo-pedagogica nos porgacs do Sistema '

Municipal de Educagaﬂ.

As Fungﬁes de Confianca sao gratificadas em carater temporaria ,

voltadas para a direqﬁa das unidades escolares e postes de ni-

vel inferior da estrutura administrativa da Secretaria Municipal

de Educagao.

Parégrafo unico - As [ungﬁnﬁ de Diretor e Dirigente de Turno de
Unidade Escolar sao privativas dos membros do

Magistério.

As funcoes de docencia ou de regencia sao relacionadas especifi-

cadamente com a pratica de ensino.

CAPITULO 111
DO INGRESSO
A investidura na carreira do Magistério Publico Municipal depen-

de de aprovagao em concurso publico para as Classes de Docente

1 e Docente Il.

- -
& investidura, em carater efetivo, somente dar-se-a em vaga exis

- .
tente no quadro, com rigorcsa obediencia a ordem de Eiéﬁﬁificﬂ -

-
gao.
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Paragrafo unice - A nomeagao de concursado deve atender ac requi-

sito de apruVagﬁn prévia em exame médico.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURAGAO DA CARRETRA

Artigo 16 — A categoria funcienal de Professer & dividida em 05 (cinco) clas-

-

ses, distribuidas em niveis, desdobrades em referencias numericas.

Artigo 17 - Classe ¢ o agrupamento de cargos da mesma atividade profissional’
com atribuigoes, responsabilidades e padroes de vencimento iden -

ticos.

§ 12 - A classe de docente II & integrada pelo conjunto de profes
sores que ministrem especificamente o ensino de 12 a 42 !
series e a educacac infantil.

§ 90 _ A classe Docente 1 e integrada pelo conjunto de pranHHH‘—
res que ministrem especificamente o ensino de 38 a 84 se -
ries do 12 Grau e os professores enquadrades de acordo com

o Artigo n® 44 desta Lei.

Artigo 18 — A classe de Supervisor Educacional e integrada pelo conjuntao de
professores responsaveis pelas diretrizes, orientagao e controle’
do processo ensino-aprendizagem nas unidades escolares e no ambi-

to da Secretaria Municipal de Educagao.

Artigo 19 — A classe de Orientador Educacional e integrada pelo conjunto de
professores responsaveis pelas diretrizes, erientacao e controle
do processe de orientagao educacional nas unidades escolares ¢ no

ambito da Secretaria Municipal de Educagﬁu.
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Artigo 20 — A classe de Supervisor Escolar e integrada pelo conjunto de pro-
fessores responsaveis, no ambito do Municipio, pelas diretrizes’
orientagac e controle do funcionamento das redes oficial e parti

cular de ensino.

Artigo 21 - A classe de docente II ahrange os niveis A,B,C,D,E & F para os

quals se exige a seguinte escolaridade.

1 — Nivel A, Cursa de Fnrmaggo de Professores;

1T - Nivel B, Cursa de FDrmagam de Professores e estudos adicio
nais;

I11 - Hivel C, GCurso de Fnrmagao de Professores e 1icunciaLu;u l
curta ou plena em curso relacionado diretamente com o Pﬂ5£
no;

IV — Nivel D, Curso de Formaqﬁu de Professores, licenciatura '
plena e curso de pés—graduaqgn. em cursos relacionados di-
recamente com O ensino, com, no mfnimn, 360 (trezentos e
sesgenta) horas;

v -~ Nivel E, Curso de Formaggo de Professores, licenciatura °
plena, curso de pés—gradunqao e mestrado, em cursos rela -
cionadogs diretamenté com o ensino, com, 0o minimo 720 (se-
tecentos e vinte) horas;:

vi - Nivel F, Curso de Fnrmagau de Professores, licenciatura
plena, curso de pés—graduaqan ¢ mestrado, doutorado e
pﬁs—dnutnradn em curso relacionade diretamente com a educa

cao, com, no minimo 720 (setecentos e vinte) horas.

Artigo 22 - A classe Docente I abrange os niveis C,D,E e F para os quais se

exige a seguinte escolaridade:

T — Mivel C, curso de licenciatura curta ou plena, relacionado
direcamente com 0 ensino;

ITI - Nivel D, licenciatura plena e cursgo de pos—graduacaon, o
cursos relacionados diretamente com © ensine, com, no mfnl

mo, 360 (rrezentos e sessenta) horas;

e
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I1I - Nivel E, licenciatura plena, curso de pas-graduaggm e mestra
do, em cursos relacionados diretamente com o ensino, com, no
minimo, 720 (setecentos e vinte] horas;

I¥ - Nivel F, licenciatura plena, curso de pos—graduacao e mestra
do, doutorado e pas-doutorﬂdo em surso relacionade diretamen
te com a educagau, com, no minimo, 720 (setecentos e vinte)'

horas;

Artigo 23 — A classe de Supervisor Educacional abrange os niveis C,D,E e F pa

ra os quais se exige a seguinte escolaridade:

1 - Nivel €, licenciatura plena em Pedagogia, habilitagao em Su
perviséa Escolar; :

IT - Nivel D, licenciatura plena em Pedagogia, acrescida de cur-
so de pés—graduagao em Educaqﬁn, com,; no minimo, 360 (tre -
zéntos & sessenta) horas;

111 - Wivel E, licenciatura plena em Pedagogia acrescida de curso
de pds—grnduagﬁo ¢ mestrado em Educaqﬁn, com, To m{nimc,
720 (serecentos e vinte) horas;

IV - Nivel F, licenciatura plena em Pedagogia, curso de péﬁ-gra—
duagﬁo @ mestrado, doutorado e pés deouterado em curso rela-—
cionado diretamente com a cducaggo, cam, no minimo, 720

(setecentos e vinte) horas.

Artigo 24 — A classe de Orientador Educacional abrange os niveis C,D,E e F

para os guais se exige a seguinte escolaridade:

1 - Nivel €, licenciatura plena em Pedagogia, habilitagao em '
Orientacac Educacional;
II — Nivel D, licenciatura plena em Pedapogia acrescida de curso'

de pés-graduagﬁo em Educaggo, com, No minimo, 360 (trezentos

¢ sessenta) horas;




Artigo 25 -

Artigo 26 -
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111 — Nivel E, licenciatura plena em Pedagogia acrescida de curso
de pésngraduagﬁo ¢ mestrado em Educagao. com, no minimo,
720 (setecentes e vinte) horas;

IV - Nivel F, licenciatura plena em Pedagogia, curso de pos-gra-
duaggn e mestrado, doutorado e pﬁs—dnutnrado Em cursd reéla-
cionado diretamente com a nduuagﬁc, com, no minimo, 720 (se

tecentos e vinte) horas.

A classe de Supervisor Escolar abrange os niveis ¢,0,E ¢ F para'

o5 quais se exige a segulnte escolaridade:

1 - Nivel ¢, licenciatura plena em Pedagogia, habilitagao em
SupErvisﬁo Escolar; £

I1 - Nivel D, licenciatura plena em Pedagogia, acrescida de cur
so de péﬁ-graduagao em Eduta;gc, com, N0 minimo, 360 (Ere-
zentos € sessenta) horas;

IIT — Nivel E, licenciatura plena em Pedagogia acrescida de cur'
50 de pés-graduaggo e mestrado em Educagén, com, no mini -
mo, 720 (setecentos e vinte) horas;

IV - Nivel F, licenciatura plena em Pedagogia, curso de pés—grﬂ
duacao e mestrade, doutorado e pos—doutorado em gcurso rela
cionade diretamente com a educagac, com, no minimo 720 (s2

tecentos € vinte) horas.

D& niveis serao em numero de 07 (sete) com percentuals remunera-

torios diferenciados na seguinte ordem:

- I para 11 - 7% (sete por cento)
- I1 para I11 - 8% (oito por cento)
- III1 para IV - 9% {nove por cento)
- 1V para ¥ - 10% (dez por cento)
- V para VI - 11% (onze por cento)

—~ VI para VII - 12% (doze por cento)
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Artigo 27 -

Artigo 28 -

Artigo 29 -

Artigo 30 -

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA

Carreira e o conjunto de classes da mesma profissac ou natureza
de trabalho dispostas hierarquicamente de acordo com a escolari

zacao.

0 desenvolvimento da professer na carreira Georrera mediante y

Progressan, [JE'I:.JI.TIU'.;ED E dACES550.

CAPITULO VI
DA PROGRESSAD

- - T # .
Progressaoc & o deslocamento ao padrac de wvencimento ou salario*
de referencia imediatamente superior dentroc da mesma classe @

=
do mesmo nivel.

§ 12 — A prngressgc ocorrera a cada intersticio de 730 (sptpcpﬂ
tos e trinta) dias de efetivo exercicio no cargo ou em —
prego.

§ 22 - 0 servidor fara jis a progressaoc no mes em que completar

o intersticio, observando-se a data de admissac.

Nivel € a pu&iggo que o professor ocupa ma carreira, de acordo’

com o grau de escclarizagau.

Pﬂt;grﬂfﬂ unico - Cada nivel desdﬂbrar—se—é, com 05 CoOrrespon -
dentes padraes de vencimentos, em referencia’
nunca inferior a 17 (dezessate) com 5% (cin -
co por cento) de diferenca salarial entre as

referencias.

Artigo 31 - Padrac de vencimento e cada um dos valores dos niveis salag
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cAPITULO VII
DA PROMOGAQ

Artipo 32 - Prnmug&u e a passagem do servidor de um nivel para outro superi
or, com base na qualifica;ﬁo funcional, avaliaggc de desempenho

e antiguidade.

12 — A qualificacao tera peso de 80% (oitenta por cento) e a
q G P P

Avaliacao de Desempenha, 207% (vinte por centa).

§ 22 — 20% (vinte por cento) das vagas para promngau, spran '

preenchidas pelo criterio de antiguidade.

Artigo 33 - As promogoes serao processadas de 03 (trés) em 03 (tres) anos e

vigorarao a partir do mes de junho de 1996.

Artipo 34 E de 1095 {hum mil, novents e cinco) dias dé efetivo exarcicio’

na classe por intersticie minime para concorrer a prmmoqﬁo.

Artigo 35 - Nao fara jis a promocac o professor que estiver em disponibili-

dade para outro orgao, fora da area de educacac.

|

Artigo 36 - A promocao dependera sempre de vagas e obedecera rigorosamente’

a ordem de classificacio.

Parégrafo unico - A Secretaria Municipal de Administracao provi
denciara o preenchimente dos cargos e empre -
gos vagos, atraves de prnmnqﬁu, na prazo de

30 (trinta) dias, desde que exista servidor

devidamente classificado.

CAPITULD VIII
DO  ACESSO

Artigo 37 — Acessc e a passagem do prefessor Docente I ou IT para as clas-

ses de Bupervisor Educacional, Orientador Educacional e gupervi
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Artigo 38 -

Artigo 39 -

Artigo 40 -

Artigo 41 -

§ 12 — as vagas existentes para Docente I serdo preenchidas !
abedecendo a seguinte propﬂrggn: 70 (setenta) por cento
através de acesso e 30 (trinta) por cento atraves de con
curso pﬂbllcu.

§ 29 - 50 poderac concorrer a acesso os integrantes da carreira
do magistérin, com no minimo 05 (cinco) ancs de efetivo!
tempo de regEnc{a de classe na rede municipal, desde que

tenham hahil[taggn para o exercicio do cargo.,

0 acesso referido no artigo anterior dependera da existencia de

Vagas no quadro.

TITULO 111
DA REMUNERAGAO

Os professores nao readaptados terio prazo para retorno a fun='
;50 de magisterio ate 30 de novembro de 1995. Ds que nao retor-
narem perderac o direito a percepcao de qualquer gratificacao !
pedagogica, bem como de aposentadoria especial, aplicando—se no
que couber a esses profissionais o PCCS do Funcionalismo munici

pal e so podendo ser promovidos por antiguidade.

Os vencimentos e salarios dos membros do magisterio serao rea -
justados na mesma epoca e pelos mesmos indices dos vencimentos'

dos servideres municipais.

0 vencimento e salario memsal do professor serao calculades !
considerando-se o mes constituido de 4,5 (quatro e meia) sema -
nas e o acrescimc de uma sexta parte relativa a remuneracao do

repouso semanal, ate o limite das Tabelas Salariais em anexo.
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Artigo 42 - Fica assegurado aos Docentes 1 e II que exercam a Regencia de

Artigo 43 -

Artigo 44 -

Classe o pagamento de gratificagao, equivalente a 30% {trinta

per cento) dos vencimentos, que sera incorparada a propnrgan de

1,2 (hum virgula dois) a cada ano de efetivo exercicio, por oca-

siao da aposentadoria.

Paragrafo unico - Aos Docentes que exergam atividades extra-clas
se ¢ aos especialistas em Eduﬂagﬁu, fica asse-
gurado o pagamento de Gratificagao de Ativida-
de Pedagégica (GAP); equivalente a 20% ( vinte
per cento)} do vencimento, gue sera incorporada
a proporcac de 0,8 (zero virgula oite) a cada’
ano de efetivo exercicio, por ocasiac da apo -

sentadoria.

Os proventos dos professores inativos serao corrigidos de acordo

c¢om o5 vencimentos, beneficios e vantagens previstos nesta Lei.

TITULO 1V
DO ENQUADRAMENTO POR FORMAGAD

Cabera a Administragao Municipal, realizar o enquadramento por '
formagao dos membros do magisterio, portadores de diploma de cur
so superior, relacionado ¢om a educagao, pela transposican dos

atuais carpos ou empregos para 05 propostos na presente Ledi, :

apos 03 (tres) anos de efetivo exercicio no CATED OU emprego; J
obedecendo-se ao calendaric proposto no Anexo VI, assegurando— '

Ihe os direitos e vantagens anteriormente adquirides.

r - - -
Paragrafo unico - S0 terac direito ao enquadramento, os professo
res inatives que tenham concluide o curso supe

rior antes da data do requerimento de suf\ apo-

sentadoria.
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Artigo 45 — Os atuais professores serao posicionados nas classes e niveis

Artigo 46 —

Artigo 47 —

previscos no Anexo 1, respeitadas as referencias relativas an

tempo de servigco observadas as atividades atualmente exercidas.

§ 12 — Ao ser enquadrade, o Docente I1 continuara cumprinde a
carga horaria exigida para o primeiroc segmentso do 12
grau, percebendo o vencimento correspondente a 14 (quator

ze) horas-aula do 29 segmento.

§ 22 - 0 Docente 11 enquadrado, ac atuar no 29 segmento, atraves
do acesso cumprira a carga minima de 14 (quatorze) horas—

aula semanais.

Sera assegurado o enquadramento acs membros do magisterio e espe
cialistas da educagac inativos que, antes da aposentadoria, pos-

suiam as condigoes previstas nesta Lei.

Para cumprimento no disposto nos artigos 44, 45 e 46, o Chefe do
Executivo Municipal nomeara no prazo de 05 (cinco) dias, conta —
dog a partir da puhlicaggn desta Lei, uma Comissao Especial de

Enquadramentc composta de:

a) 02 (dois) servidores do Departamento de Recursos Humanos da

Secretaria Municipal de Administraqﬁo;

b} 03 (tres) membros do magisteric, vinculados a Secretaria Muni

cipal de Educaqan.

Paragrafo unico - No ato da nomeagao constarao as atribuigoes

os criterios € limltes de ntuaqﬁn da Comis-

-

580, nos termos desta Lei.
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TiTULO V¥
DAS DISPOSIQOES FINAIS
CAPITULO 1

DAS DIEFUSIQGEE FINAIS

Arcigo 48 - 0s professores da rede municipal em exercicio fora da Secreta -
ria Municipal de Educagao, mas que estejam no efetivo exercicio

i Ly o ;
de magisterio, farae jus aos beneficios da presente Lei.

§ 12 - Entende-se por efetive nxnrcfcin de magistérin tadas. -as
situagaes previstas no Capitule II que versem sobre a

-

carreira do magisterio.

§ 22 — Asg gratificagacs correspondentes a REgEncin de Classe '
(RC) e a Gratificagao por Atividade Pedagogica (GAP) se-
rao agregadas aos proventos da aposentadoria a proporgac

de 1,2% a cada anc de sfetivo exercicio.

Artigo 49 — A carga horaria do professor Docente 11 correspondcré a 253 (vin

te e cinco) horas-aula semanais.

-

Artigo 50 — A carga horaria do professor Docente T cnrrespﬂnderi, a0 minimo
de 14 {gquatorze) Tempos semanais-12 (doze) horas-aula e 02 :
(dois) Tempos para Atividades Pedagogicas e, ao maximo de 28
{(vinte e oito) Tempos semanais - 24 {vinte e gquatro) horas-aula
e 04 (quatro) Tempos para Atividades Pedagogicas, dependendo do

interesse do Professor e da Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 51 — A carga horaria do Supervisor Educacional, do Orientador Educa—
cicnal e do Supervisor Esceolar correspondera a 25 (vinte e
cinco) horas—aula semanais, de acordo com a Tabele Salarial do

Docente 1.
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Artigo 52 - A Secretaria Escolar de acordo com a formacao, se Docente I ou

-

Docente 1I, aplicar-se-a o0 previsto nos artigos 21 e 22 da

presente Leil.

L -
Paragrafo unico - O preenchimento das vagas de Secretaria Esco

lar que OCOTTrerem apos a apTDVHQED da presen
te Lei, sera feito por profissionais habili-

tados para o carge, aprovados em concurso pu

blico.

Artigo 53 - 0 Chefe do Executivo Municipal nomeara, no prazo de 90 (noven—

ta) dias apés a aprcvaqao do PCCS, Comissao para reformular (o

Estatuto do Magistério il adequé—lu as leis vigente,

§ 12 — Comporaoc a Comissao referida no artigo anterior:

§ 2

a)

b)

c)

d)

2

A Comissag apresentara o Seu p

(sessenta) dias, prorrogavels sa

03 (tres) membros do magisterio da Secretaria Munici

pal de Educaqan;

02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de

ﬂdminlstraqao;

01 {um) representante da PFrocuradoria Geral do Muni-
u{piu;

01 {um) representante do Conselhe Municipal de Educa
q.sD:

02 {(dois) representantes do Sindicato Estadual dos

Profissionais de Educagao (SEPE).

jeto no prazo de 60

#

CeSSATio.




Artigo 54 -

Artigo 55 -

Artigo 56 -

Artigo 57 -

Mensagem n2

Autor: Prefeito Municipal
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Integram a presente Lel os seguintes Anexos:

Anexo 1 = Carreira do Magistériofﬁ&truLuragEn

Anexo I1 - Magisterio/Quadro de Concorréncia

Anexo IIT - Ccrrespandéncia entre os Quadros Atuais e os Propos -
Los.
Anexo IV - Quadro de vagas.

Anexo V - Tabela de Vencimento/Salario.
Anexo VI - Cronograma de Enquadramento por Fnrmaggn.

Anexo VII - Quantitativo de Fungoes de Confianga.

As despesas decorrenteés da presente Lei serao atendidas com re -

cursos orcamentarios proprios.

0 Quantitativo de Fun§5&5 de Confianga definidas para a Secreta -
ria Municipal de Educacao, constante do Anexo 1 da Lei Municipal'
n? 2.998 de 15 de dezembro de 1993, fica alterado de acorde com

o Anexo VII da presente Lei.

v

Esta Leil entrara em vigor na data de sua publicagac, revogadas
as disposigoes em contrario, vedado o pagamento em carater relroa

tivo das vantagens previstas nesta Lei.

Volta Redonda, 27 de dezembro de 1995,

AR DA NOBREGA

E}ipal

& S _.}

066,95 )
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ANEXO I

CARREIRA DO MAGISTERIO - ESTRUTURACAD

CARGO/CATEGORIA CLASSES NIVEIS REFERENCIAS
FUNCIONAL
FROFESSOR DOCENTE II A y B
B
o
o
E
¥
DOCENTE I c 1 BT
R ¥
E
F
SUPERVISOR c 1 A 17
EDUCACIONAL D
E
¥
ORIENTADOR c 1 ALY
EDUCACTIONAL o
E
F
SUPERVISOR c 1 DEer Wy i
ESCOLAR D
E
P
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ANEXO IT

MAGISTERIO - QUADRD DE CONCORRENCIA

CLASSES NIVEIS CARGOS CONCORRENTES
DOCENTE IX A Professor II, com habilitagao em Curso
de Formacdo de Professores de 3 ou 4
anos.
B Professor II, com habilitagao em Curso

de Formagdo de Professores acrescida de
estudos adicionais.

C Professor II, coem habilitagdo em Curso

de Formacao de Professores acrescida de
licenciatura de curta duracgao &m
curso relacionado diretamente com o en-
sino.
Professor II, com habilitagdoc em Curso
de Formagdo de Professores acrescida de
licenciatura plena, em curso relaciona-
do diretamente com © ensino.

D Professor II, com habilitagac em Curso
de Formacdo de Professores acrescida de
licenciatura plena e de curso de pos-
graduagao relacionado diretamente com O
ensino.

E Professor II, com habilitagdc em Curso
de Formacdo de Professores acrescida de
licenciatura plena, curso de pos—-gra-
duacdo e de curso de mestrado relacio-
nado diretamente com o ensino.

F Professer II, com habilitagio em Curso
de Formagdo de Professores acrescida de
licenciatura plena, cursec de doutorado
e pés-doutorado em curso relacionado
diretamente com o ensino.

Professor I, com licenciatura curta re-

lacionada diretamente com o ensino.
.Professor I, com licenciatura plena re-

lacionada diretamente com o ensino.

Professor I, com licenciatura plena e
curso de pés-graduagaoc relacionado di-
retamente com o ensino.




(g-irllarr: ,f:’,;'_r_unin'pmi. de '){Jaﬂa L.l?flgnnrga

Extado do Kio de Janciro

Lei Municipal N2s,0

ANEXO II
E Professor I, com licenciatura plena,
curso de pos-graduagdoc e curso de mes-
trado relacionado diretamente com o
ensino.
CLASSES NIVEIS CARGOS CONCORRENTES
COCENTE 1 F Professor I, com licenciatura plena,
curso de doutoradeo e pés-doutorado em
curso relacionado diretamente.
SUPERVISOR c Professor I, com licenciatura plena em
EDUCACIONAL Pedagogia, habilitagdo em Supervisio
Escolar.
D Professor I, com licenciatura plena em
Pedagogia, habilitagcaoc em Supervisio, *
acrescida de cursco de pds-graduagac em
Supervisioc Escolar.
E Professor I, com licenciatura plena en
Pedagogia, habilitagdc em Supervisiao,
acresclida de curso de pds-graduagadoc a
curso de mestrade em Supervisdo Esco-
lar.
F Professor I, com licenciatura plena em
Pedagogia, habilitagdo em Supervisao,
acrescida de curso de doutorado e pds-
doutorado na drea de Educacéo.
ORIENTADOR C Professor I, com licenciatura plena em
EDUCACIONAL Pedagogia, habilitagdo em Orientacao
Educacional.
D Professor I, com licenciatura plena em

Pedagogia, habilitagdoe em Orientacéao,
acrescida de curso de pds-graduacidoc en
Orientagdc Educacional.

Professor I, com licenciatura plena en
Pedagogia, habilitagdo em Orientacac,
acrescida de curso de pds-graduacdo e
curse de mestrade em Orientacdec Educa-
cional.

Professor I, com licenciatura plena em
Pedagogia, habilitacdoc em Orientacéao,
acrescida de curso de doutorado e pds-
douteoradec na drea de Fducacan
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ANEXOD II
SUPERVISOR 6
ESCOLAR

D
CLASSES NIVEIS

SUPERVISOR E
ESCOLAR

Estado do Kio de Janciro
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professor I, com licenciatura plena em
Pedagogia, habilitacdo em Administracao
ou Supervisdo Escolar.

Professor I, com licenciatura plena em
Pedagogia, habilitacao em administragao
ou Supervisao Escolar, acrescida de
curso de pos-graduagac na area de Edu-
cagao.

CARGOS CONCORRENTES

professor I, com licenciatura plena em
pedagogia, habilitagao em administragao
ou Supervisdo Escolar, acrescida de
curso de pés-graduagao e curso de mes-
trado na area de Educacao. -
professor I, com licenciatura plena em
Pedagogia, habilitacdo em Administracgéo
ou Supervisao Escolar, acrescida de
curso de doutorado e poés-doutorade na
drea da Educacgéo.




